Allianz @ Tiriac @

PROSPECTUL SCHEMEI DE PENSI FACULTATIVE

FOND DE PENSII FACULTATIVE
AZT VIVACE

1G0T s



Prospectul schemei de pensii facultative
1.1.1. Informatii despre Fond

1. Denumirea Fondului: Fond de pensil facultative AZT VIVACE' (denumit Fond/ AZT
VIVACE).

2. Gradul de risc al Fondulul este ridicat.

3. Mumérul si data deciziei de autorizare a Fondului: Decizia nr. 42/10.07.2007.

4, Codul de inscriere in Reglstrul Autoritati: FP3-1053.

5. Mumérul si data daciziel de autorizare a Prospectului schemei de pensii facullative
(denumit Prospect): Decizia nr. 23/19.06.2007.

6. Mumérul 5i data ultimulul aviz de modificare a Prospectului: Avizul nr, ..291,10.10.2025

7. Data primel publicri a Prospectului: 16.10.2007 si data ultmel republicari a

Praspectulul; .....20.10.2025
1.1.2. Informalii despre Administrator

1. Denumirea Administratorului: ALLIANZ-TIRIAC PENSI PRIVATE Societate de
administrare a fondurilor de pensil private S.A.  (denumitd ALLIANZ-TIRIAC PENSII
PRIVATE/Administrator/Socielatea).

Sediul Administratorului; Bucuresti, strada Buzesti, nr. 8§2-94, etaj 12 (partial), sector 1,

cod postal 011017.

2. Cod Unic de Inregistrare: 21432417,

3, Mumdarul de inregistrare la Oficiul Nafional al Registrului Comerfului: J2007 006068407 .

4. Mumdrul si data deciziei de aulorizare a Administratorului: Decizia nr, 624,04, 2007,

5, Codul de inscriere in Registrul Autoritafi: SAP-R0O-21451764.

1.1.3. Informatii despre depozitar

Denumirea depozitarului: BRD - Groupe Societe Generale S.A.
Cod Unic de Inregistrare: 361579,

Mumdrul 5i data avizulul Autoritdfii: 2/06.02.2007.

Codul de inscriere in Registrul Autoritafii: DEP-RO-373558.
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1.1.4. Informatii despre auditorul financiar

1. Denumirea auditorului inanciar:
PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT S.R.L.

2. Cod Unic de Inregistrare:
RO 4282940

3, Numdénul si data avizului Autoritatis
50/01,08.2007

4. Codul de inscriere In Registrul Autoritatii:
AUD-RO-4295287

1.L.5. Autoritatea competentd in domeniul reglementari i supraveghenl sistemulul de
pensii facullative din Roméania esle Autoritalea de Supraveghere Financiard (denumitd
Autoritate/A.S.F.).

2.1. INTRODUCERE
2.1.1. Considerafii generale

Prospectul schemei de pensii facultative privind Fondul de pensii facultative AZT
VIVACE™ cuprinde, principiile schemei de pensi facultative, regulile de investire a
activelor Fondului, drepturile si obligatile parilor, termeni esentiall ai contractului de
administrare, ai schemei de pensii facultative, precum si orice alte elemente stabilite prin
legislafia aplicabila.

2.1.2. Definitii gi alte aspecte ralevante

Pe parcursul Prospectului 5i avand in vedere definifile utihzale la nivelul Legii nr. 204/2008

privind pensile facultative, cu modificarile si completérile ulterioare (denumitd .Lege”),

precum si a Normelor emise de Auloritate, termenii $i expresiile de mail jos au urmétoarele
semnificati:

1. aclivele Fondului reprezintd instrumentele financiare, Inclusiv instrumentele financiare
derivate, precum §i numerarul, rezultate ca urmare a investiri activelor personale ale
participantilor;

2. activul personal reprezintd suma acumulata Tn contul unui participant, egald cu numarul
de unititi de fond detinute de acesta, Inmultite cu valoarea la zi a unel unitat] de fond;

3. activul nef tolal al Fondulul la o anumitd datd reprezintd valoarea care se obline prin
deducerea valorii obligaiilor Fondului din valoarea aclhivelor acestuia la acea data,
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g,

. acitul individual de aderare reprezintd contractul scris, inchedat intre persoana fizicd si

Administrator, care conjine acordul persoanei de a fi parle la contractul de societale si la
Prospectul schemei de pansii;

. Administrator este ALLIANZ-TIRIAC PENSI| PRIVATE Societate de administrare a

fondurilor de pensii privata S A

. angajalorul reprezinta persoana fizica sau jundica care poate, potrivit legii, si angajeze

forid de muncd pe bazd de contract individual de muncd sau pe baza de raport de
serviciu,

. beneficiarul reprezintd mostenitorul participantului, definit conform prevederilor Codului

clvil;

. beneficiile colaterale reprezinta orice avantaje, precum facilitil banesti sau cadouri, altele

decat cele care rezulld din calitalea de participant sau de beneficiar al unei pensii
facultative,

contractul de administrare reprezinta contractul incheiat intre Administrator si participanii
si are ca obiect administrarea Fondulul;

10, conful DIP pentru plali esafonate - contul bancar al fondului de pensi deschis la banca

depozitar pentru plata esalonata a contravalorii activulul personal net al participantulu la
fond in caz de invaliditate, in caz de deces si in caz de deschidere a dreptului acestuia la
pensie conform art. 93 alin, (2) lit, a) din Lege,

11. contribufiile reprezinta sumele plitite de catre participantl gifsau in numele acestora la

Fond;

12.depozitarul reprezintd institutia de credit avizatd de Auloritate, potrivit legii, pentru

activitatea de depozitare, cireia 7l sunt incrediniate spre pasirara, in condifji de sigurant,
toate activele fiecarui fond de pensii facultative, i care se incadreazé Tn una din
urmatoarele categoril.

a) institutii de credit din Roméania, sulorizate de Banca Nationalda a Roméniei, in
conformitate cu legislatia bancara; sau

b) sucursale din Romdnia ale unor institulii de credit, autorizate intr-un stal membru al
Uniunii Europene sau apariinand Spatiului Economic European; sau

¢) de la data aderdrii Roméaniei la Codurile de liberalizare ale O.C.D.E., sucursale din
Romania ale unor institufii de credit dintr-un stat aderent la respeclivele coduri, altele
decAt cele prevdzute la lit. b), autorizate de Banca Nationald a Romaniei pentru a
desfisura activitate bancard pe teritoriul Romaniei, in conformitate cu legislatia bancara;

13.documentele justificative reprezintd aclele de aderare ale participaniilor, totalitatea

tnstiinarilor scrise primite ulterior de ka participanii sau angajatori cu privire la modificarea
valorii contributiei sau alte documente care coniin referinie de platd concludente;

14. documentul de ideniitate reprezintd actul de identitate, pasaportul emis de catre

autoritiiile roméne, certificatul de inregistrare emis de célre autoritfile romane, in cazul
cetatenilor Uniunii Europene, si permisul de gedere emis de catre autoritafile romane, in
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cazul cetitenilor sirdini din state tere, dupa caz,

15, documentul privind informalii-chele destinate participaniilor (DICP} -document elaborat
de administrator, pe baza prevederilior cuprinse in prospectul schemel de pensil
facultative autorizat sau avizat ca urmare a modificarilor acestuia de catre AS.F., prin
care se aduce la cunastinta participantilor fondului de pensii un set minim de informalii cu
privire la respectivul fond de pensii. DICP este oferit in mod gratuit potentialilor participanti
la semnarea actului individual de aderare;

16. Fondul de pensil facultative AZT VIVACE (Fond) este constituit prin contract de societate,
inchelat intre participanyi, in conformitate cu prevederile Codului civil referitoare la
societatea particulard si cu dispozitile Legii. Acesta a fost autorizat de citra Autoritate si
este marca Inregistrata;

17. Graficu! pentru plata egalonatd (grafic) este documentul care se intocmeste in cazul
optiunii participantului care beneficiaza de pensie pentru limitd de varstad si opteaza
pentru aceasta, de invaliditate dobandita si dovedita in conditiile prevederilor legale si
pentru beneficiarul participantului decedat inainte ca acesta 54 fl solicitat deschiderea
dreptului la pensie, care contine cel pulin urmétoarele informatii: data gi cuantumul
fiecarei plal esalonate; soldul ramas dupa fiecare platd; valoarea ratei reziduale;

18.1. instrumentele financiare.

a) valor mobiliare,

b) titluri de participare la organismele de plasament colectv,

¢} instrumente ale pietei monetare, inclusiv titluri de stat cu scadentd mai mica de un an
si cerificate de depozit;

d) contracte futures financiare, inclusiv contracle similare cu decontare finald in fonduri,

a) contracte forward pe rata dobanzii;

f) swap-uri pe rata dobénzii, pe curs de schimb §i pe acliuni,

g) opliuni pe orice instrument financiar prevazut la iit. a)-d), inclusiv contracte similare cu
decantare finald in fonduri: aceastd categorie include si opliuni pe curs de schimb si
pe rata dobanzii;

h) orice alt instrument admis |a tranzaclionare pe o piaja reglementatd intr-un stat
membru al Uniunii Europene sau apariinand Spatiului Economic European ol pentru
care s-a facut o cerere de admitera la tranzactionare pe o astfel de piata:

18.2. instrumente financiare derivate - instrumentele definite 1a pet. 18.1 lit. d) - g), combinati

ale acestora, precum si alte instrumente calificate astfel, potrivit legli, in conformitate cu

normele legale aplicabile,

18.3, alte forme de inveslijii
a) O.P.C.V.M. tranzactionabil (Exchange Traded Fund - ETF) - un O.P.CVM. admis la

Wranzactionare pe © piald reglementatd din Romania, state membre ale Uniunii
Europene sau aparindnd Spatiului Economic European, in cazul conformani cu
prevederile Ghidului ESMA privind O.P.C.V.M.-urile tranzaciionabile de fip ETF i alte
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aspecte legate de O.P.C.V.M.-uri, cu madificarile §i completarile ulterioare, a carui
politica de investitii stabilitd Tn regulile fondulul are ca obiectiv replicarea complela sau
partiald a performantei unui anumit indice de actiuni, denumit indice de referinta, prin
investirea tolald sau partiald in componentele indicelul de referinta;

b} alte organisme de plasament colectiv,

c) investiti private de capital - private equity - investilii pe termen lung Tn acfiuni ale
companlilor care nu sunt listate pe o piatd reglementatd, ce presupun o stralegie
activa prin implicarea directd a administratorulul de fondun de pensi facultative in
managementul companiel detinute astfel, in scopul obfineri de plusvaloare in raport
cu investifia inifiald;

d} raverse rapo - acord prin care fondul de pensii facultative cumpérad active eligibile
pentru tranzactionare gl care implica transferul proprietdtii asupra activelor eligibile
respective de la vanzator la cumpdrator, cu angajamentul vanzatorului de a
rascumpdra respectivele active |a o data ultenioara i la un prel stabilit la data incheierii
tranzacfiel;

&) instrumente financiare prin care administratorul protejeaza portofoliul de investifi al
fondului de pensil facultative impotriva riscului valutar conform legilor si normekor in
vigoare,;

f) Exchange traded commaodities (ETC) — entitati admise la tranzaclionare pe o piald
reglementatd din Roménia, din state membre ale Uniuni Eurcpene, din state
apartindnd Spatiului Economic European sau din Statele Unite ale Americil special
create pentru a urmari performanta unul indice referitor la marfuri sau a prefului uneia
sau a mai multor marfuri i pentru care existd cel putin un formator de plala (market
maker) & carul responsabilitate consta Tn a se& asigura cd preful instrumentelor
financiare emise de ETC urmaresta evolulia indicelui sau a marifmarfurlor
respective;

19, fondul de garantare a drepturilor din sistemul de pensii facultative reprezinia fondul
infiintat in baza Legii nr. 187/20112, cu modificarile si completarle ultericare, avand
scopul de a garanta drepturile participantilor i beneficiarilor, dupd caz, dobandite n
cadrul sistemului de pensii facultative, reglemental i supravegheat de Autoritate;

20, participantul reprezintd persoana care conlribuie saw'gi in numele cireia s-au platit
contributii la Fond si care are in viltor un drept la o pensie facultativa,

21_pensia facultativd reprezintd suma platitd periodic titularului sau beneficiarului, Tn mod
suplimentar i distinct de cea fumnizata de sistemul public;

22 peripada contributivé reprezintd perinada cuprinsa intre data plai primei contributii i
data deschiderii dreptulul la pensia facultativa,

! Lagea privind infiinjarea, organizarea §i functionarea Fondului de garantars a dreplheiior din sistemul da pensil
private, cu modificarile 51 completdrile ulterioare
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23, prospectul schemei de pensii facultalive - documentul elaboral de administrator, care
cuprinde principiile schemei de pensil facultative, regulile de investire a activelor fondulul
de pensii, drepturile 5i obligatile parfilor, termenii esentiall ai contractului de administrare,
ai schemel de pensii facullative, precum si orice alte elemente stabilite de legisiatia
aplicabild;

24 plats esalonatd - suma platitd de citre administrator participantului/beneficlarulul
reprazentand rate lunare egale cu o valoare de minimum 500 lei, cu exceplia ultimed rate
care va fi 0 ratd reziduald, din care se scad deducerile legale i comisioanele bancare
pentru efectuarea viramentelor sau taxelor pogtale, dupd caz, pe o perioada de maximum
& ani;

25, provizionul tehnic reprezintd un volum adecvat de active corespunzator angajamentalor
financiare rezultate din portofoliul de investitii care acopera riscurile biometrice gi pe cele
privind investifiile,

2§, rata de rentabilitate a Fonduwiui se va calcula de citre Administrator in conformitate cu
naormele legale aplicabile;

97 ratd reziduald - ultima ratd, respectiv suma platitd de citre administrator
participantului/beneficiarului potrivit graficului de plati;

28 riscul de concentrare — riscul ca portofoliul de investitii al administratorului gifsau al
fondurilor de pensii facultative 54 fie expus excesiv fata de un anumit activ, emitent, grup
de emitenll, sector economic, regiune geografica, intermediar, contrapartida, grupurl de
contrapartide aflate in legaturd, dupé caz;

29 riscul de credit — riscul de pierdere care rezultd din fluctuatii ale bonitafii emitentilor de
valori mobiliare, contraparfidelor si oncéror debitorl fajd de care sunl expusi
administralorul i fondurile de pensii facultative. Tn contextul acestui tip de risc se poate
identifica distinct:

v Riscul de decontare - reprezintd acel risc in care o contraparte nu-gi indeplinegte
obligatia de livrare a instrumentelor financiare sau a contravalorii acestora conform
termenilor franzacliel efectuate;

0. riscul de lichiditate — riscul ca administratorul sifsau fondurile de pensii facultative sa nu
poatd transforma intr-o pericadd adecvald de fimp activele in disponibilitali banegti in
vederea stingerii obligatilor;

31, riscul de pisjd sau riscul investiliel - riscul de plerdere rezultat direcl sau indirect din
fluctuatii nefavorabile ale ratelor de dobandd, ale cursului de schimb sau ale altor prefuri
de piata. in funciie de tipul de pref implicat, in cadrul aceslel categorii se pot enumera
urmétoarele sub-tipuri de riscuri:

i. Riscul valutar — riscul inregistrarii unor pierderi in valoarea activelor sau datoriilor

denominate intr-o altd valuti decét cea de denominare & activelor Fondului, ca urmare &

modificanii cursului valutar;

ii. Riscul de raté a dobénzil - riscul de diminuare a valoril de piata a pozitilor senzitive la
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32,

rata dobanzii, ca urmare a variatiei ratelor dobanzii;

in funclie de cauzele care genereazé varialile de pret/riscul de piatd, se pol distinge:

i. Riscul de piata sistematic — reprezinia riscul de piata general de incertitudinea inerenta
sau socurl asupra intregil piete sau @ unui intreg segment de piala, fiind generat de
exemplu de politicle economice guvernamentale, mecanismela  economice
internationale, sau dezastrele naturale;

il Risc idiosincratic sau fscul specific al instrumentelor aflate in portofoliul de investilii al
fondulul, nefind corelat cu nscul de piata sislematic— acesla se manifestd cand
materializarea unor factori de risc ar putea avea un impact negativ semnificativ asupra
activitatii, rezultatelor operationale gl situatiei financiare obfinute, asupra perspectivelor
amitertulul instrumentelor financiare, precum sl asupra pretulul de piata al acestor
instrumente (actiuni, obligatiuni, etc.) si exista riscul pierderii, totale sau parfiale, a
investitiei in respectivele instrumente financiare. Valoarea instrumentelor financiare in
care Investaste fondul, precum si orice veniturl generate de acestea (daca exisld), ar
putea s3 creascé sau sa scadd si este posibil ca participantii £& piardd o parte din
investifia initiala. Investifile in instrumente financiare pot fi afeclate si de alte riscuri sau
incertitudini pe care emitentyl acestora nu le cunoagle la un anumit moment sau le
considerd. Tn urma unei evaludn diigents, ca nefiind semnificative pentru activitatea
Societidtii dar care pot avea efectele descrise mai sus,

riscul actuarial — riscul care decurge din metode actuariale de evaluare sifsau ipoteze
inadecvale,

33, riscul operafional - riscul de pierdere aferent unor procese interng& Inadecvate sau

34,

25,

36.

disfunctionale, personalului, sistemslor, proceselor gi mediuiui extern, inclusiv riscul
aferent tehnologiei informalice §i de procesare inadecvatd din punclul de vedere &l
administrai, integritalii, infrastructurii, controlabilitatii gi continuitatii, precum gi riscurile
aferente externalizani activitati;

riscul politic - nscul ca evolufia situafiel politice, discursurile politice, strategiile
guvernamentale, proieciele de acle narmative, posibilele schimbari ale cadrului legislativ,
in special cu privire la mediul de afaceri, funciionarea sistemului asigurarilor sociale sau
functionarea sistemului de pensii facultalive pot aves un efect negativ asupra
performanielor financiare ale emitenfiior de instrumenie financiare sau asupra capacitalii
investifionale a Fondului de pensil;

riscul reputafional — riscul de plerdere determinat de perceplia nefavorabild asupra
imaginii administratorului si'sau a fondurilor de pensii facultative de catre participanti,
potentiali participanyi, contrapartide, aclionan, investilon, aulorititi de supraveghera i
allele similare, inclusiv riscul de perceplie nefavorabila n ceea ce priveste unii emitenti
de instrumente financiare, aflate In portofoliile fondurilor;

riscul de conformitate - riscul ca administratorul 52 suporte sanciiuni prevazute de aclele
normative aplicabile, in urma cérora acesta giisau fondurile de pensii facultative pot



&

inregisira pierderi financiare sau afectarea reputaliel, ca urmare a neconformari
administratorului cu prevederl ale cadrului de reglementare, ale normelor g
reglementarilor inteme, pracum §i ale codurilor de conduita stabilite de piete sau industrie,
aplicabile activitalil sale;

7. riscul de reglementare reprezintd posibilitatea ca legislalia cu relevania pentru activitatea
desfasurati de Administrator s& se modifice, astfel incat sa produca efects negative
asupra profitabilitatil investifionale sif sau asupra capacitatii de executare a obligatiilor
asumate de catre Administrator,

38, riscul legat de durabilitate - inseamna un eveniment sau o condifie de mediu, sociald sau
de guvemantd care, In cazul in care se produce, ar putea cauza un efect negaliv
semnificativ, efectiv sau potential, asupra valorii investiie

9. schema de pensil facultative reprezintd sistemul de termene, conditii 5i reguli pe baza
carora Administratorul colecteaza i investeste activele Fondului, in scopul dobandiril de
catre participanti a unel pensii faculiative,

40.valoares la zi a unei unitali de fond reprezintd raportul dintre vaioarea activului net al
Fondulul si numarul de unititi de fond la aceeag! dala;

41, 0.C.D.E. reprezintd Organizatia pentru Cooperare §i Dezvoitare Economica;

42. Codurile de liberalizare ale 0.C.D.E. reprezinta instrumente juridice ale Organizafiei
pentri Cooperare §i Dezvoltare Economica intitulate Codul de liveralizare a miscarilor de
capital si Codul de liberalizare a operatiunilor curente invizibils,

2.1l. OBIECTIVELE FONDULUI

1. Fondul s-a constituit pe baza de Contract sub formé de societate, faré personalitate
juridica, in conformitate cu dispozitiile legisiatiei romanesti, Fondul este autorizat de céatre
Auloritatea de Supraveghere Financiara.

2. Fondul nu poate fi declarat in stare de faliment gi este administrat In conditii cat mai bune
de profitabilitate, pe principiul diversificanii riscului gi administrérii prudentiale in interesul
fiecArui parlicipant de cltre ALLIANZ-TIRIAC PENSI PRIVATE Societate de
administrare a fondurilor de pensii private S.A

3. Obiectivul principal al constituiri Fondului este creglerea valorii activelor acestuia, pe
termen lung, cu scopul de a se crea premizele i condifile necesare asigurari de pensii
participanfilor Fondului in considerarea Legii §i 8 normelor aplicabile. In acest sens,
Administratorul va gestiona activele financiare ale Fondului cu diligenta $i buna credinia,
exclusiv Tn interesul participantilor. Investitiile Fondului sunt facute intr-un mod care sa
asigure securitatea, calitatea, lichiditatea si profitabilitatea.
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2.1l CONDITIILE DE DOBANDIRE A CALITATI DE PARTICIPANT LA FOND $§I
MODALITATEA DE ADERARE

2.11.1. Cul Ii este destinat Fondul

Fondul se recomanda, in general, perscaneler mai tinere care vizeazd obtinerea unor
randamente ridicate pe termen lung, asumandu-gi un grad de risc crescut. Aceste persoane
pot beneficia implicit de o penzie mai mare.

2.1I1.2. Condilii de eligibilitate a participantilor la Fond

1. Participantul la un fond de pensii facultative este persoana care:

a) indeplineste conditiile de eligibilitate prevazute in Lega;

b) Indeplineste conditile de eligibilitate prevazule de normele aplicabile privind
participaniii la un fond de pensii facultative,

¢) aderd la un Fond urménd procedura specifica;

d) contribuie sau/si in numele careia se platesc contributii la Fond,

e) are dreptul in viitor la o pensie facultativa.
2. Indeplinirea conditiilor de eligibilitate este atestatd prin declaralia pe proprie raspundere
a participantului, datd la momentul completdrii actulul individual de aderare la Fond,
Declaratia pe proprie raspundere a participantului se prezumd a fi valabild pe toatd
perioada confributiva, dar gi atunci cand participa ntul nu anuntd in scris Administratonului
modificarea conditiilor initiale care 7l pot face neeligibil ca participant la sistemul de pensii
facultative in rapor cu prevederile legale aplicabile.
3. Sunt eligibile pentru a fi participanti la un fond de pensii facultative urmatoarele persoans:
a) angajatul si orice persoand care obline venituri asimilate salarilor aga cum acestea
sunt definite in Codul Fiscal;

b} functionarul public,

) persoana aulorizatd sa desfagoare o activitale independenta, potnvit legii;

d) persoana care Isi desfagoara activitatea in funclii elective sau care asle nurmita in
cadrul autorititii executive, legislative or judecdtorasti, pe durala mandatului;

e} membrul unei societdli cooperative potrivit Legii nr. 1/2005 privind organizarea gi
functionarea cooperalied, republicata;

f) perscana care realizeaza venituri din activitill profesionale conform legislatiel,

g) persoana care realizeaza venituri din activitali agricole.
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3 111.3. Modalitatea de aderare si de dobdndire a calititii de participant la Fond

1. Calitatea de participant la Fond se dob&ndegle prin semnarea, inclusiv prin mijloace de
comunicare la distantd, a unul act individual de aderare, in forma aulorizata de ASF si
prin plata de catre angajator sau, dupa caz, de catre participant in termen de 6 luni de la
data Tnscrisa in actul individual de aderare, a cel putin unei contribuli in cuantumul minim
prevazul in actul individual de aderare.

9. Prin semnarea actului individual de aderare, participantul:

a) isi exprimd acordul cu privire la Contractul de societate prin care a fost constituill
Fondul;

b) igi insuseste si accepld Prospectul gi termenii Contractului de administrare;

c) mandateaza Administratorul cu privire la gestiunea Fondului gi reprezentarea acesiuia
in fata terfilor.

3, Actul individual de aderare este pus 1a dispozitie pentru semnare potentialului participant
numai dupd ce acesta a fost informat asupra condifiilor schemai de pensli facultative,
inclusiv in ceea ce privesta drepturile i obligatiile partilor implicate, riscurile financiare,
tehnice si de alla naturd, precum i despre natura i distributia acestor riscurl, primind in
mod gratuit Documentul privind informatii-cheie destinate participantilor.

4 Actul individual de aderare va fi semnat personal de catre participant, nefiind permisa
semnarea prin reprazentare.

2.4, Atentiondri referitoare la aderarea participantului la Fond

1. Aderarea |a un fond de pensii faculiative esle o opliune individuala, oferirea de beneficii
colaterale unei persoane cu scopul de a o convinge &8 aderé sau 54 rAmana participant
fiind interzisa,

2 Administratorul nu poate refuza semnarea actului individual de aderare niciunei persoane
care are dreptul de a participa la Fondul de pensii facultative.

3, Toti participantii la un fond de pensii faguliative au aceleasl drepluri 5i obligati gl il se
aplicd un tratament nediscriminatoriu.

2 IV. INFORMATII PRIVIND CONTRIBUTIA EXPRIMATA IN LEI

Pe teritoriul Romaniei, contributiile la Fond se stabilesc i se platescin lel,
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2.1V.1. Valoarea contributiel minime la Fondul de pensii facultative, fara a depasi limita
maximé a contributiel prevdzuta de lege

1. Contributia legald maxima la Fond poate fi de pand la 15% din venitul salarial brut lunar
sau din venitul asimilat acestula al participantului. Contributia poate i impariita intre
angajat si angajator fard a depagi contribugia legald maxima,

2. Contribufia minima la Fond este de 50 lel, Persoana eligibila datore@aza Fondului
contributia Tncepand cu data inscrisd in actul individual de aderare, ca fiind data primei
contribufii, Contribufia stabilitd prin actul individual de aderare nu poate fi mai mica decat
contribufia minima la Fond,

3 Valoarea contributiei minime la Fond poate fi modificatd odatd cu modificarea
Prospectului conform prevederilor sectiunii 2.XVIIl. Procedura de modificare a
Prospectulul”,

2.1V.2. Modalitatea si termenele de plata a contributiel la Fond

1. Contributile la Fond se retin 5i se vireaza de catre angajator sau de cétre participant, in
contul Fandului, n baza eodului numeric personal al participantulul, urménd regulile mai
jos mentionate:

a) dacd plata contributilor se va realiza prin intermediul angajatorului, suslinerea
comisioanelor bancare pentru efectuarea viramentelor sau, dupd caz, taxelor poglale
aferente virari contributilor lunare fac obiectul exclusiv al intelegerni dinfre angajat si
angajator cu privire la valoarea §i laxarea acestora. Administratorul nu poarna
réspunderea sustinerii sau reglementaril aceslor costuri;

b) paricipantul angajat pentru care angajatorul nu doregle 8 relind g s3 vireze
confributia la Fond/participantul care nu are angajator, poate efeclua personal plata
contributilor, Comisinanele bancare pentru efectuarea viramentelor sau, dupa caz,
taxele postale sunt suportate de catre participant. In acest sens, Administratorul nu
poarta raspunderea suslinerii sau reglementaril acestor costur;

2, Mu se vor percepe dobdnzi §i penalitdli de intarziere pentru contribufiile nevirate n
termen.

2 |V.3. Evenimentele care pot apérea la nivel contractual in raport cu plata in perioada
contributiva

1. Participantul poate, in orice moment, s& suspende, sa inceleze plata contribuiei sau sa
modifice nivelul acesteia, in condifile Legil §i cu respectarea prevederilor prospectului
schemei de pensii facultative,

2. Angajatorul poate in orice moment modifica nivelul contributiel proprii ingtiintand in scris
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Administratorul si angajatul, cel tarziu la data plaii contribufiei.

3, Angajatorul trebuie, in situafia in care constitule i vireazd contributia la fondul de pensii
facultative, s& notifice in scrls administratorul cu privire la suspendarea sau incetarea
platii contributiel proprii sau a participantulul, cu cel putin 5 zile lucratoare Tnainte de data
suspendarii or incetarii piafi,

4, Suspendarea sau incetarea platii contribufiei nu aduce atingere calitatii de participant sau
activului personal al acestuia.

5. Modificarea, suspendarea si incetarea platii contribuliel se wvor putea face fara
penalizarea participantului g nu vor afecta in niciun fel activul personal al participantului
la acest Fond gifsau calitatea sa de participant.

& Tn cazul in care angajatorul plateste o contribuie mai mica faja de contribufia minima
stabilita prin documente justificative:

a) se va aloca suma numail daca angajatorul transmite specificalii de plata
concludenta in termen de 4 zile lusratoare de la data incasaril acesteia n contul
colector, In urma demersurilor Administratonului;

by se va restitui angajatorului suma platitd n lipsa unor referinte de plata
concludente.

7 in eazul in care angajatorul nu inregistreazd restanie pentru salarath s3i raportal la

contributja stabilitd prin documente justificative g plategte o suma mal mare se va proceda

dupd cum urmeaza:

a) seva aloca suma conform unor specificatii de platd concludente primite de
la angajator Tn termen de 4 zile lucratoare de la data Incasarii acesteia in
contul colector, n urma demarsurilor Administratorubui;

by Tn lipsa unor referinie de plaid concludente se va aloca peniru fiacare
salarial la nivelul contributiel minime pentru luna in curs urmand ca diferenia
=3 fie restituitd angajatorulul,

8. In situatia in care angajatorul inregisireaza contribulii restante pentru angajali sd raportat

la contributia stabilitd prin documente justificative se va proceda dupd cum urmeaza:

a) dacd suma platitd este mulliply de suma contributiilor lunare, conform ultimei
specificatii primite de la angajaior, se va aloca pentru fiacare parlicipant, suma pe
luna curentd si lunile restante astiel incat s fie acoperita intreaga suma platita.

b} daca suma platitd nu este mullipiu de suma contributiilor lunare datorate:

i se va aloca suma conform unor specificatii de platd concludente primite de la
angajator, In termen de 4 zile lucratoare de la data incasari acesteia in contul
colector, in urma demarsurilor Administratorului;

ii. in lipsa unor referinte de platd concludente, suma se va aloca pentru fiecare
salariat la nivelul contributiei minime pentru luna in curs sifsau posibile restante
ale acestuia urménd ca diferenta sé fie restituita angajatorului.

g.1n cazul Tn care participantul plateste o contributie mai mica fala de contributia proprie
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stabilitd prin documente justificative:

a) se va aloca suma dacd aceasta este mai mare sau egala contributiei minime
specificate prin prospect, Tn termen de 4 zile lucratoare de la data Incasari acestaia
in contul colector, in urma demersurilor Administratorului de clarificare a situatiei;

b) se va restitul suma daca aceasla este mal mica decat contributia minima
specificatd in prospect, in urma demersurilor Administratorului de clarificare a situafiei.

10.1n cazul in care participantul plateste o suma mai mare decat contribufia minima stabilita
prin documente justificative sa va proceda dupd cum urmeaza:

a) se va aloca suma conform specificatilor comunicate de participant;

b} se va aloca suma pentru luna n Gurs gsilsau posibile restanje dacad
participantul nu comunica specificall concludente in termen de 4 zile lucratoare
de la data incasari acesteia In contul colector, in urma damersurnior
Administratorulul, Orice suma ramasd nerepartizala pa lunile restante va h
cumulatd cu cea aferentd lunii in curs,

2.1V.3.1. Modificarea

1. Participantul si angajatorul platitor au posibilitatea in orice moment sa modifice contributia
la Fond cu respectarea nivelului minim &l contributiel la Fond si a nivelulul maxim prevazut
de lege, fard a suporta o penalizare.

2 n cazul modificaril de catre angajator a contribufiel proprii, acesta trebuie sa inghinjeze
n scris Administratorul si angajatul, cel tarziu la data platii contribufien.

2.4V.3. wuspenﬂﬂmﬂnc&tareamejunrea

1, Participantul poate, in orice moment 54 suspende 2au 53 inceleze contributiile la un Fond,
Tnstiiniand Socielatea g angajatorul.

2. Angajalorul Tn situaiia In care constituie si vireazd contributia la Fond, notifica in scris
Administratorul cu privire la suspendarea sau incetarea platii, contributiei proprii cu cel
putin 5 zile lucratoare inainte de data suspendarii ori incetaril play,

9. La solicitarea participantului angajat, angajatorul, in situalia in care constituie sl vireaza
contributia la Fond in numele acestuia, notifica in scris Socletatea cu privire la
guspendares, incetarea sau refuarea platii contributiet participantulul, cu cel pulin 5 zile
lucritoare inainte de data suspenddrii, incetani on reludrii plati.

4. In situatia in care angajatorul nu Tsi indeplinegte obligajia de platd a contribulied stabilite
prin actul individual de aderare pentru o perioada mai mare de 3 luni consecutive de la
seadenta obligatiei si nu a ingtiintat in scrie administratorul, acesta din urma poate sa
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considere suspendatd plata contributiel, fard ca activul personal al participantulul pentry
care se plateste sl calitatea de participant s3 fie afectate.

5. Tn notificarea catre participant cu privire la suspendarea platii contribuied, Ad ministratonul
va mentiona faplul ¢ plata conlribuliei esle suspendala ca urmare a nelndeplinirii
obligatiei de platd a angajatorului,

6. Suspendarea sau incetarea platii contributiel nu aduce atingere calitajii de participant orl
activului personal al acestuia.

7. Participantul s angajatorul, dupa caz, pot relua in orice moment plata contributjei.

2.1V.3.3. [ncetarea de drapt

1. Daca in termen de 6 luni de 1a data inscrisa Tn actul individual de aderare, ca fiind data
primai contributii, persoana eligibild gi'sau angajatorul nu vireazd prima contributie catre
fondul de pensii facultative, actul individual de aderare inceteazd de drept, fara alte
formalitati, aducand partile semnatare in situatia anterioara semnaril contractului.

2. Parsoana eligibild poate solicita anularea actului individual de aderare, in orice moment
pand la implinirea termenului prevazut la pet. 1, n cazul in care nu a fost viratd nicio
contribufie catre fondul de pensii facultative.

3, Persoana eligibild poate oricénd, ulterior incetarii de drept, sa incheie un now act individual
de aderare cu Administratorul.

2.1V.4. Participantul Ia Fond detagat in stréinatate

Participantul 1a Fond care a fost delagat inlr-c alta tard are posibilitatea de a plati in
continuare contributia asumata prin actul individual de aderare pe loala durala detagdrii,

2.V. DREPTURILE $! OBLIGATIILE PARTICIPANTULUI

2. V.1. Drepturile participantului

Principalels drepturi ale participantului la Fond sunt:
a) dreptul la o pensie facultativa sau la plata activului personal net de la data indeplinirii
conditiilor prevazute de reglementarile legale in vigoare,
b} dreptul de proprietate asupra activului personal;
c) dreptul de a fi informat Tn conformitate cu prevederile legale;
d} dreptul de a se transfera la un alt fond de pensil in conformitate cu prevederile legale;
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e) dreptul de a obline, la incheierea actului individual de aderare, in mod gratuit,
informatii cu privire la condifiile schemei de pensii facultative, drepturile i obligatiile
care ii revin Tn calitate de participant, riscurile financiare, tehnice §i de altd natura,
precum si despre natura §i distribulia acestor niscurl;

f) dreptul de a fi informat atunci cand Administratorul adoptd o noud politica
investitionald, cand se procedeazd la modificarea comisionului de administrare i
cand ze realizears orce modificare relevantd privind schimbaraa regulilor schemei de
pensii facultative,

q) dreptul de a modifica, in orice moment, cu respectarea limitelor contribufiel, de a
suspendalde a inceta sau de a relua contributiile la Fond, Tn cazul suspendarii sau
incetarii platii contribuliilor se pasireaza calitalea de participant la Fond;

h} dreptul de a beneficia de deductibilitatea fiscald conform prevederilor legale in
vigoare,

[} orce alte dreptur rezultate din prevederils Legil, ale normelor emise de Auloritate i
ale Prospectului schemai de pensii facultalive.

2.V.2. Obligagiile participantului

Princlpalele obligatii ale participantului la Fond sunt:

a) sa plateasca contributia stabilita de comun acord in actul individual de aderare;

b) sa transmitd angajatorului 5i Administratorului o copie de pe noul document de
identitate, inclusiv prin mijloace de comunicare electronice, In orice situalie care a
determinal modificarea datelor din decumentul de identitate, in termen de 30 de zile
de la eliberarea noului documant;

c) s& ingtiinfeze n scris Administratorul $i angajatorul cu privire |a orice modificare a
datelor sale personale si s& transmitd documentele doveditoars, in termen de 30 de
zile calendaristice de la producerea acestora;

d} =3 depuna in format fizic sau prin mijloace de comunicare electronice la Administrator
documentele necesare pentru deschiderea dreptului de pensie facultativa sau pentru
efectuarea de plall unice sau esalonate conform reglementdarilor aplicablle;

e} s& pund la dispoziia angajatorulul, atunci cind acesla efectueaza plata, actul
individual de aderare care sa permita acestuia 53 refing §i 54 vireze in contul Fendului
contributia lunara a participantului;

fy s# supore penalitiiile de transfer Tn limita de maximum 3% aplicate activulul personal
al paricipantulul, dach solicitarea de transfer este facutd mai devreme de 2 anide la
data aderarii;

g} orce alte obligalil rezultate din prevederile Legli, normelor emise de Autoritate gi ale
Prospectului schemei de pensii facultative.
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2.VI. INFORMATH PRIVIND POLITICA DE INVESTITII

2.VI.1. Strategia de investire a activelor, in raport cu natura si durata obligafiilor

1. Strategia de investire a activelor Fondulul este pe terman lung, Administratorul urmdarind
maximizarea activelor Fondulul in condifiile respectari practicilor prudenliale, mentinerii
gradului de risc asumat i acfionénd in interesul participantilor, Administratorul va mentine
in permanenid un grad de diversificare optim, astfel incat sd asigure o diminuare a
riscurilor specifice i 53 evite dependenta excesiva de un anumit activ sau emitent,
Administratorul va actiona cu competentd, integritate si profesionalism dand dovada de
prudenta si responsabilitate In ceea ce priveste activitatea de invesltili 5i administrare a
porofoliulul Fondulul, Investifile facute vor respecta toate prevedanle legale in vigoare.

9 Administratorul va investi activele financiare ale Fondului Tn interesul participantilor
aplicand principii prudentjale n activitalea sa. Agadar, investirea se va realiza intr-un mod
care A asigure securitatea, calitatea, lichiditatea §i profitabilitatea portofoliulul, cu o
diversificare corespunzitoare a instrumentelor financiare In care se investeste,

3. in evaluarea oportunitatiior de investire Administratorul va utiliza de regula:

a) analiza tehnic# a istoriculul prefului de piala al activulul i volumele tranzactionate;

b} analiza unor indicatori de plalad precum raportul dintre prejul de piatd $i anumiti
indicatori fundamentali ai unui emitent;

¢) analiza fundamentald pe baza situatiilor inanciare si operalionale ale unui emitent;

d) analiza macroeconomica §i a situatjei generale a economie.

4 La nivelul structuri organizatorice a Adminisiratorulul, persoana res ponsabild cu
investirea este Directorul de Investiti care are urmaloarele atribufii principale:

a) 5a organizeze activitatea diviziei investifi

b) Sa asigure investirea activelor cu respectarea limitelor previzute de lege, de normele
aplicabile 5i a celor stabilite prin prospeciul schemel de pensii;

¢} Sa asigure diversificarea portofoliului Fondului de pensii facultative §i sa mantind un
grad adecvat de lichidilate;

d} Sa decida cu privire la investirea activelor fondurilor de pensii in limita competentelor
si in conformitate cu sirategia de investire a activelor stabilitd de administrator;

e} Sa asigure dezvoliarea de politic si proceduri adecvate privind analiza oportunitatilor
investitionale gi a plasérii activelor, inclusiv in legatura cu analizele prealabile investirii
fdezinvestirii;

f) Sa asigure respectarea reglementarior prudentiale;
g) Sa asigure informarea structurii de conducere asupra problemelor si evolutiilor
samnificative care ar putea influenta profilul de risc al Fondului de pensii facultative;
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h) S& stabileascad sisteme de raportare detaliate i oportune catre slructura de
conducere care s& permitd acestora 3 efectueze o evaluare corecta a activitagi
desfagurate;

i) S& asigure dezvoltarea de politici §i proceduri privind monitorizarea continua a
portofoliului de investitii si a procesului de investire sl dezinvestirea activelor;

i} 5& asigure dezvollarea de politici $i proceduri privind tranzactiile efectuate in numele
fondului de pensil, astfel incat sa se asigure obfinerea celui mai bun rezultat posibil,
findnd seama ce preful, costurile, rapiditatea, probabilitalea de executare gi de
decontare, marimea, natura ordinelor de tranzactionare sau de orice alte considerente
privind executarea tranzaciei;

k) Orice alte responsabilitati care decurg din reglementarile aplicablle.

2.V1.2. Structura portofoliulul

1. Canform metodologlei de incadrare in categoria de fond de pensi facultative cu grad de
rise ridicat, gradul de risc se incadreazd intre 25% exclusiv gi 50% inclusiv. Gradul de risc
este calculat conform metodologiel impuse de actele normative in vigoare.

Maxim

| Categorie active alocare
. active
rA] Instrumente ale pletei menetare, cu urmatoarele sublimite: 30%

|
"A7) Contur in lei sau valul liber convertibila |a banci autorizate s funclioneze |
pe teritoriul Roméniei, Uniunii Europene, al Spaljului Economic European sau | 5%
al statelor aderente la Codurile de liberalizare ale 0.C.DE. . |
AZ) Depozite in lel sau in valuta liber convertibild la banci aulorizate sa |
funciioneze pe lertoriul Roméniei, Uniunii Europene, al Spatiului Emnumi{:| 20%
| European sau al statelor aderente la Codurile de liberalizare ale O.CDEL
'A3) Cerlificate de trezorerie admise la Iranzaclionare §i care se
tranzaclioneaza pe o piald reglementatd sau pe piala secundara bancaréd din
Roméania, din stale membre ale Uniunii Europene sau din state apariinand
l_EpatIu!uiE_mnnmic European;

Ad) Acorduri reverse repo incheiate cu institutji bancare. 5%
“B) Titiuri de stat, inclusiv certificatels de trazorerie mentionate la punctul | |
|ﬁu.3]| din Rom&nia, din state membre ale Uniunii Europene, aparfinand
' Spatiului Economic European sau statelor aderente la Codurile de

!_“L'IE_I"ETIE&TI _ﬂle 0.CDE.
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S8 = Maxim |

| Categorie active alocare

_ B B active

' Eﬁ:llﬁaﬂunl 5l alte valori mobiliare emise de auhrﬁﬂﬁadmfniﬁﬁiﬁ :

| publice locale din Roménia, din state membre ale Uniunii Europene, sau
apartindnd Spatiului Economic European sau statelor aderente la |

' Codurile de liberalizare ale 0.C.D.E,, admise la tranzaclionare gi care se
tranzactioneazd pe o piatd reglementata din Romania, din state membre
ale Uniunil Europene sau din state aparfindnd Spatiului Economic

| European.

50% ‘

| D} Valori mobiliare, cu urmétoarele sublimite: | 50% |
O NS S
| D1} Actiuni si drepturi admise |a tranzaclionare 3| care se ranzactioneaza pe
plete reglementate din Romdnia, din state membre ale Uniumnii Eumpana,| 0%
| apartinand Spatjului Economic European sau statelor aderenta la Codurile de
(beralizars 2l O.CDE:
D2) Obtigatiuni corporative, admise la tranzaclionare pe piele reglementate si
supravegheate din Romania, din state membra ale Uniunii Eurcpenea,
apartindnd Spatlului Economic European sau statelor aderente Ia Codurile de 30%
\iberalizare ale O.C.D.E., cu exceplia obligafiunilor care presupun sau
 incorporeaza un instrument derivat. ] -
L Tillot o gite valori mobillare arias ds stais tarie, admise 1a|
| tranzactionare §i care se tranzaclioneaza pe o plata reglementata din | |
Romania, din state membre ale Uniunii Europene ori din state apartinand 15%
| Spatiulul  Economic European sau pe o piaia reglementata si |
supravegheata dintr-un stat membru 0.C.D.E,

F) Obligatiuni 5i alte valori mobiliare emise de autoritati ale administratiei |
| publice locale din state terie, admise la tranzactionare gl care se
! tranzactloneaza pe o piata reglementata din Romania, din state membre
'ale Uniunii Europene sau din state apartindnd Spatiului Economic
| European sau pe o piala reglementata si supravegheata dintr-un stat

membru O.C.D.E. |
'G) Obligatiuni si alte valori mobiliare emise de organisme straine | ==

neguvernamentale, altele decat cele mentionate la lit. I}, admise la |
tranzactionare gi care se tranzactioneazi pe o piala reglementata din
' Romania, din state membre ale Uniunii Europene ori din state aparfinénd
E_patiului Economic Eurcpean sau pe o piatd reglementata i

10%

5% |
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Categorie active

state membre ale Uniunii Europene, din state aparﬁnénd E-patiuiui
Economic European sau state membre O.C.D.E.
I:: Obligatiuni emise de Banca Mondiald, Banca Europeand pentru
Reconstructie §i Dezvoitare, Banca Europeand de Investitii, admise la
tranzactionare si care se tranzactioneazd pe o piata reglementatd din
Roménia, din state membre ale Uniunii Europene ori din state aparfinand |
Epaﬂuim Economic European. |
J) ETC sgi titluri de participare emise de fonduri de investijii alternative,
' admise la tranzactionare $i care se tranzactioneaza pe o piata
reglementata din Remdnia, din state membre ale Uniunii Europene ori din
state apartindnd Spatiului Economic European sau pe o plata
_reglementata gi supravegheata dintr-un stat membru O.C.D.E.
'K) Actiuni si obligatiuni emise de entitdfi constitulte pe bazad de |
parteneriat public-privat, sau in fonduri de investitii specializate In
_infrastructura |

Maxim
| alocare

actiw_a_

15%

15%

3%

15%

L) Valori mobiliare tranzactionate pe piete reglementate  si |

supravegheate, emise de fonduri sau socletatl care desfagoara activitati
de dezvoltare s| promovare imobiliard, cumpdrarea $i vanzarea de bunuri
imobiliare proprii, inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare
| proprii, administrarea imobilelor |
M) Investifii private de capital sub forma acliunilor la societafi din
Romania, din state ale Unlunii Europene, apartindnd Spatiului Economic
European sau statelor aderente la Codurile de liberalizare ale 0.C.0.E,,
sau sub forma titlurilor de participare la fondurile de investitil private da
capital din Romania, din state membre ale Uniunii Europene, din state

|aparﬂnﬁnd Epall-iulul Economic Eurnpean sau statelor aderente la

5%

10%

calificativul noninvestment grade, dar niciunul dintre calificativele
acordate de citre agentiile de rating Fitch, Moody’s 5i Standard & Poor's,
nu este mal mic de BB-, BB-, respectiv Ba3 ale emitentilor din Romania,
dacd actiunile emitentilor sunt admise la tranzaclionare si se
tranzactioneaza pe o piala reglementata din Romania, state membre ale
Uniunili Europene sau apartindnd Spafiului Economic European. |
Administratorul poate investi activele fondurilor de pensii private in|

? I| 0y -l:'-!,i\';_]

20




— . —eee = _ =

Maxim
' Categorie active alocare
active
“obligaliuni corporative fara rating sau cu calificativ insuficient, emise de
| persoane juridice din Roménia, in cazul in care statul roman define, direct

sau indirect, o participatie de minimum 50% din capitalul social al
i emitentului respectiv.

2. Expunerea fatd de un singur emitent nu poate depagi 5% din activele fondului de pensil
facullative, in cazul in care statul roman detine, direct sau indirect, o participatie mai mare
de 50% din capitalul social al unui emitent, administratorul poate investi 10% din activele
unui fond de pensii in respectivul emitent sau in fiecare categorie de active ale acestuia, fara
a depasi in total 10%:; expunerea fala de un grup de emiten}i §i persoanele afiliate acestora
nu poate depasi 10% din activele fondului de pensil facultative. Limitele prevazuls anterior
o referd la toate tipurile de investiyjl parmise, inclusiv conturi, depozite bancare, instrumenta
financiare derivate si operatiuni reverse repo, cu exceplia titlurilor de stal.

3, Expunerea cumulats fata de instrumentele financiare prevazute la alin. (1) Iit. g), h) gi )
emise in state membre O.C.D.E., altele decat slatele membre ale Uniunil Europana sau
apartinand Spatiului Economic European nu poate depasgi 3% din activele fondulul de pensii
facultative.

Fondul nu poate detine mai mult de:

a) 15% din numdarul total de actiuni emise de un emitent, urmand ca in calculul acestui
procent 3 intre atdl acliunile ordinare, cit $i acliunile preferentiale,

b) 15% din aciiunile preferantiale ale unui emitent;

¢} 25% din titlurile de participare emise de un OPCVM, ETF, AQPC de tip fond inchis de
investifi sau ETC,;

d) 10% din obligaliunile unui emitent, cu exceplia titlurlor de stat §i a obligatiunilor
corporalive emise de perscane juridice din Romania, in care statul roman deline,
direct sau indirect, o participalia de minimum 50% din capitalul social;

a) 10% din fiecare emisiune de cobligatiuni corporaliste fard rating §i de cbligatiund
corporatiste care au calificativul noninvesiment grade acordat de catre agenlile de
rating Fitch, Moody's gi Standard & Poor's;

fy 15% din actiunile unei investifi private de capital prevazute la litera M) in categoria

activelor investitionale,

4. In vederea reducerii riscului valutar al investitiei, Administratorul poate folosi instrumente
financiare derivate, Marimea tuturor contractelor aferenta instrumentelor financiare denvate
pe o anumitd valtd nu poate depdsi pe toatd perioada detfinerii lor valoarea expunearil
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portofoliului Fondulul de pensii facultative faia de valuta respactiva.
5 Administratorul Fondului de pensii facultative are obligatia sa corecleze, inclusiv prin
masuri active, abaterea de la gradul de risc declarat in Prospectul schemei de pensi
facultative in maximum 60 de zile cslendaristice de la dala depasirifscaderii pasive
pestelsub limitele aferente gradului de risc declaral.
6. In cazul In care in procesul de investire sunt depagite Tn mod pasiv limitele prevazute in
tabalul de alocare a activelor sau limitele prevazute la pet. 2, in maximum de zile prevazul
de Mormele in vigoare de la data depdgirii limitei, administratorul Fondului de pensli
facultative are obligatia s& corecleze, inclusiv prin masuri active, abaterea de la limitele
investiionale prevazute de legisiatja in vigoare i in Prospectul schemei de pensii facultative,
7. Administratorul nu poate investi activele Fondului de pensil facultative pe care il
administraazi in:
a) socletili care desfigoara cu preponderenta, raspectiv peste 50% din cifra de afaceri,
activitati in domeniul producerii gifsau comercializan de produse din tutun $i aicool,
b) societdfi care desfagoara, in orice procent, activitayl in domeniul jocurilor de noroc,
producerii gilsau comercializarli de armament
¢} Instruments financiare securitizate emise in baza Regulamentului (UE) 2017/2.402 al
Parlamentului European si al Consiliului din 12 decembrie 2017 de stabilire a unui
cadru general privind securitizarea gi de creare a unui cadru specific pentru o
securitizare simpl3, transparentd sl standardizatd §i de maodificare a directivelor
2009/65/CE, 2008/138/CE s 2011/61/UE, precum gi a rfegulamentelor (CE) nr.
1.0B60/2008 si (UE) nr. 648/2012, Tn baza legislatiel echivalents din state membre ale
Uniunii Europene sau apartinind Spatiului Economic European sau din state terie.
d) in orica alte active care nu sunt prevazule expras de legisiatia din domeniul pensiilor
private,

2.V1.3. Piefele financiare pe care Investegte Administratorul

Administratorul, investeste activele Fondului de pensii facultative in instrumenta
tranzaclionate pe piata primard, pe piala reglementatd, pe piala secundara bancara gi pe
alte piete permise de cadrul legal aplicabil.
Administratorul investeste activele fondului de pensil in valori mobiliare nou-emise, cu
condifia ca documentele de emisiung sa includa un angajament ferm, conform céruia se va
cere admiterea la ranzactionare ps o platé reglementata, iar aceasta admitere este asigurata
intr-un termen de maximum un an de la emisiune.
Administratorul are posibilitatea de a tranzaciiona in afara pielei reglementatle urmatoarele
instrumenta;

al obligatiuni $i alte valori mobiliare emise de autorild)l ale administrafiel publice locale
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)

<)

d)

f)

g}
h)

din Romania, state membre ale Uniunii Europene sau apar{nand Spaliului Economic
Eurcpean, admise la tranzaclionare §i care se tranzactioneaza pe o piald
reglementatd din Romania, din stale membre ale Uniunii Europene sau din state
apartinand Spatiulul Economic European;

obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autorital ale administrafiei publice locale
din state terte, admise la tranzaclionare §i Care sSe ranzaclioneazd pe o piafa
reglementatd din Romania, din state membre ale Uniunii Eurcpene sau din slate
aparfinand Spatiului Economic European;

oblgatiuni corporatiste, cu exceplia obligatiunilor care presupun sau iNCOrporeaza un
instrument dervat;

instrumenta financiare derivate de fipul forward si swap ce au ca sCop protejarea
portofoliului de investitii al fondului de pensit iImpotriva riscului valutar, cu respeclarea
cadrului legal aplicabil;

instrumente financiare derivate de tipul forward $i swap ce au ca stop protejaraa
porofoliul de investii al fondului de pensi impotriva riscului de dobanda, cu
respectarea cadrului legal aplicabil;

instrumente financiare de tipul titurilor de participare emise de OPCVM care nu sunt
admise |a tranzaclionare pe o piatad reglementata;

invastitii private de capital prevazute la litera M) in categoria activelor investifionale;
actiuni si obligatiuni emise de societallle de proiect, prevazute la litera K) in
categoria activelor investifionale.

2 V1.4, Riscurile asociate structurii de portofoliv propuse si metode de evaluare a
riscurilor investifionale

2.Vi1.4.1. Riscuri financiare:
riscul de concenlrare;

riscul de credif;

riscul de decontare;

riscul de lichiditate;

riscul de piala sau al investifier,
riscul valular,

riscul de rata a adobanzir;

riscul de piala sistematic,

risc idiosincratic sau riscul specific al instrumentelor aflate in portofoliul de investifii al
fanduiw,

0 00 ™ SR A R
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2 VI.4.2. Riscuri tehnice si de altd natura:

==L

riscul actuarial;

Ascul operafional;
rscul repulationsal;
riscul de conformitate;
riscul de reglementare,
riscul politic.

2. VI1.4.3. Metodele de evaluare a riscurilor investifionale

_ Socielatea stablleste, implementeaza gi meniine o politica de administrare & riscului cu

privire la riscurile |a care poate fi expus Fondul. Allianz-Tiriac Pensii Private evalueaza,

monitorizeaza sl revizuiegle periodic caracterul adecval sl eficienta politicii de

administrare a riscului si notificd Autoritali orice modificare semnificativa a acesteia.

Oblectivele Societaiii in vederea administrari riscurilor asociale structuril de portofoliv

propuse sunt: identificarea, analizarea, evaluarea, dirminuarea gl monitorizarea riscurilor

la care este expus fondul de pensii facultative si Administratorul,

Pentru riscurile identificate, Administratorul efectueaza analize cantitative si'sau

calitative, utlizénd teste de stres dup caz, in functie de specificul riscului identificat. in

cadrul aclivitdfi de management al riscurilor asociate portofoliului  Fondului,

Administratorul asigura:

a) Evaluarea fiecdrui instrument financiar |a mal multe nivele: valoarea instrumantului in
sine, a potentialului acestuia, precum gi calitatea emitentului, atat din punct de vedere
financiar, cit si din perspectiva guvemanlel corporative, Fiecare instrument financiar,
precum sl emitentul sdu, se evalueaza inainle de investire sl se monitorizeazé
continuu Tn perioada de delinere,

b) Respectarea cerinjelor legislalive priving ratingul instrumentelor in care fondurile de
pensii facultative pot investi;

¢) Asigurarea unei diversificar oplime in cadrul activelor si emitentilor eligibili astfel incat
54 se evite expunerea excesiva pe un anumit acliv, emitent sau grup de societat] gi
concantrar de riscuri pe ansamblul activelor;

d) Monitorizarea respectari limitalor in mod pro-activ, prin simularea independenta a
tuturor tranzactilor identificate §i propuse inainte de execularea aceslora,

e} Respectarea cerinjelor legislative privind execularea tranzacilor.
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2.V1.4.4 Transparenfa integrarii riscurilor legate de durabilitate

Descriem alalurat abordarea Allianz-Tiriac Pensii Private privind integrarea riscurilor de
durabilitate in procesul decizional de investitii aferent Fondului.

La momentul de fala, Alltanz-Tirac Pensii Private nu ia n considerare efectele negative
ale decizilor de investitii din perspecliva durabilitatii, aceastd abordare fiind motivatd in
principal de disponibilitatea redusa a unor informatii si date pentru a le evalua in mod
adecval, Cu loate acestea, Alllanz-Tirac Pensii Private pastreaza optiunea de a publica
uiterior, pe site, astfel de efacte de ndata ce vor fi disponibile informatil adecvate Tn acest
S&8ns,

infelegerea noastrd in ceea ce priveste riscurile legate de durabilitate cuprinde
avenimente sau condifii de mediu, sociale sau de guvernantad (ESG) care, in cazul Tn care
s& materializeaza, pot avea un impact negativ semnificativ asupra activelor, profitabilitatii
sau reputatiel Fondului, & Allianz-Tiriac Pensii Privata sau a Grupului Allianz, Exemple de
riscuri ESG sunt schimbarile climatice, pierderea biodiversitati, incdlcarea standardelor
de munca recuncscute, coruplia.

Investitille care stau la baza acestul produs financiar, reprezentat de Fond, nu tin seama
de criterile UE pentru activitdtl economice durabile din punctul de vedere al madiului®,

Refaritor la preocuparea privind considerarea riscurilor de durabilitate In procesul
decizional de investitii, la nivelul Grupului Allianz, Allianz Investment Managament SE
stabileste Insa un cadru de bune practici in ceea ce priveste modalitatea de identificare,
avaluare si integrarea riscurilor de durabilitate in procesul invesfitional, cadru care a fost
adapiat de Allianz-Tiriac Pensii Private cu privire |a activitatea de investitii desfasurata.
Astlel, Alianz-Tirnac Pensii Privale isi propune s& ia Tn considerare riscurile de durabilitate
de-a lungul intregului proces decizional legat de investifii, inclusiv in ceea ce priveste
strategia de investilii, managementul activelor si pasivelor, seleclia si monitorizarea
admimnislratarilor de active in care Fondul realizeazd investitii, monilorizarea investitilor gi
gestionarea riscurilor,
Allianz-Tiriac Penzii Private urmeaza o abordare cupninzatoare si fundamentald de
integrare ESG In ceea ce priveste invesltitia activelor Fondului, inclusiv:

1. Selectia si monitorizarea administratorilor de active sau de fonduri Tn care

investesta Fondul;

2. ldentificaraa, analiza si abardarea potentialelor riscuri ESG,;

* Dupa curm sunl ebe prezentate in Regulamentul (UE) 2020852 1 Parlamentuhs suropean i al Consiliuli din 18

kumile 2020 privind Instituirea unud cedru care 58 faclliteze Invesh|ile duratda sl de modificare a Regulameaniuhai
(UE} 201902088
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3. Implicarea activd (prin angajament si vot) in actul de guvernanta al societatilor din
portofoliu;

4_ Excluderea anumitor secloare si societali din portofoliul de investiti al Fondului;

5. Analiza nscurilor privind schimbarile climatice si angajamentul de decarbonizare
(Acordul climatic de la Paris din 2015), cu refanre la activele proprii ale Allianz-Tiriac
Pensii Privata,

Totodats, in cadrul procesului de seleclie 2 administratorilor de active sau de fonduri, in care
Fondul realizeaza investilii, va fi evaluat Tn c& masurd politica investitionald a acestora
Incorporeaza factori de mediu, sociali i de guvernanta (ESG), pomind de la premisa ca un
management adecvat al acestor factori imbun3titeste performania pe termen lung a
eompaniilor si implicit valoarea pentru actionari, reducand Tn acelas! timp polentialele riscuri
legate de durabilitate.

Allianz-Tirlac Pensii Private investeste activele Fondului conform prevederiior legale
aplicabile, Tntr-un mix diversifical de aclive, ceea ce minimizeazd impactul poleniialelor
riscuri legate de durabilitate asupra portofoliului de investifil al Fondului, inclusiv din punct de
vedere al pedformantei. In plus, acest lucru este asigurat prin sisteme inteme da gestionare
a riscurilor, care includ limitadr asupra claselor de active si emiteniilor.

2.V1.5. Modalitatea de schimbare a politicli de investitii si mefode de revizuire a
regulilor de investire

Administratorul revizuieste si completeaza declaralia privind politica de investitil ori de cale
ori infervine 0 schimbare importanta in politica de investitii sau cal pulin o data la 3 ani, cu
autorizarea Autorilali. Informarea participaniilor asupra modificanior se realizeazd prin
publicarea Declaratiei privind politica de investifii pe pagina de internet a Administratorulul
inir-o form3 actualizatd, cu respeciarea legislafie: aplicabile. In acest sens, in termen de 5
rile lucrdtoare de la data comunicérii deciziei de awtorizare @ modificdrnii de catre Autoritate,
Administratoru] publicé pe pagina proprie de intemet, pe o perioada de cel pulin 30 de zile,
un anuni prin care face cunoscutd modificarea declaraliei privind politica de investiti.
Administratorul publicd anunful prevazut privind modificarea i in cel pulin un cotidian de
circulatie nafionald, pe o perioada de cel pulin 2 zile consecutive. Publicarea anuniului pe
pagina proprie de internet a administratorului $i prima publicare a anuntulul se efectusaza in
aceeasi zi.
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2.VI.6. Alte consideralii refevante

—

Performantele anterioare nu reprezintd o garaniie a realizarilor viitoare,

Parformania Fondului este influentata pe parcursul intregului orizont de timp investitional
da evolufiile plefelor financiare pe care Fondul face plasamente.

Valparea netd a activelor Fondului va fi afectatd de schimbarile survenite pe piala valorilor
mobiliare 5l pe piala monetard, precum si de natura investifilor efectuate de citre
Societale, Aceste schimbér =e pot produce ca urmare a mai multor factori, incluzind
conditile generale economice si politice ale arii, relaliile internationale si altele, Nu exista
nicic garanfie ca stralegiile Fondului vor avea intotdeauna ca rezultat cregterea valoril
activului net. Fondul este supus riscului, iar eficienta rezultatelor nu depinde numai de
abilitatea investitionala a Societafi.

Activele si pasivele fiecdrui fond de pensil facullalive sunt organizate, evidentiate g
administrate distinct, separat de celelalte activitall i de contabilitatea proprie ale
administratorului, fard posibilitatea transferulul Tnire fondur sau Tntre fondud si
Administrator, cu exceplia operaliunilor de coreclie sau regulanzare aferente
platiborfincasarilor eronate, efecluale in canformitate cu reglementarile emise de AS.F.
Investiliile sun! realizate in inleresul paricipaniilor gi beneficiarilor, iar in cazul unui
potential conflict de interese, Administratorul trebuie =8 adopte masuri ca inveslires 53 se
fach numai in inleresul aceslora,

Autcrizarea de calre Auloritate a Prospeciulul schemei de pensii facultative nu reprezinta
o garaniie peniru realizarea obiectivelor investificnale ale Fondului de pensii facultative.
Autorizarea de catre Autoritale a Prospectului schemeai de pensii facultative nu implics in
niciun fel aprobarea, ewvaluarea sau gsrantsrea de catre Auloritate a  calitalii
plasamentului Tn iInstrumente financiare,

2.Vil. REGIMUL FISCAL AL CONTRIBUTIILOR $1 OPERATIUNILOR FONDULUI

1.

Conform Legii $i Codului fiscal, contributiile platite la Fond sunt deductibile fiscal in

limita unei sume reprezentand echivalentul Tn lei 8 400 de Euro anual, atat pentru angajat,
cat si pentru angajator. Orice schimbar ulterioare ale regimului fiscal al contributiilor
participantilor Tsi vor produce efectele de la data intraril acestora in vigoare.

2.

Fondul nu este persoand juridicd, nefiind platitor de Impozit pe profit obtinut Tn urma

operatilor de investire a activelor Fondului. Activele nete ale paricipantilor sunt scutite de
impozit pana la momentul plati dreplulul cuvenit paricipantilor sau benaficiarilor.
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2.Vlll. PROCEDURA DE CALCUL A VALORII ACTIVULUI NET $1 A VALORII UNITARE
A ACTIVULUI NET

1. Administratorul calculeaza valoarea activului net si valoarea unitara a acthvului net zilnic,
in conformitale cu normele emise de Autoritate.

2. Valoarea netd a activelor Fondului se calculeaza prin scaderea obligatilor Fondului din
valoarea totald a activelor:

Valoares netd a = Valoarea ofala a = Valoarea
activelor Fondului aclivelor Fondulul obligatiilor

3. Valparea tolala a activelor Fondului se calculeazd zilnic, prin insumarea valori tuturor
activelor aflate in portofoliul acestuia.

4, Caloulul valorii unitare & activulul net al Fondului pentru o anumitd dala se realizeaza
dupd urmatoaraa formula:

Valoarea unitard a activulul net Ia acea dat3
valoarea neta a activelor Fondului la acea dati

" numarul total de unitdil de fond la acea datd

3. Valoarea unitara a activului net se calculeazi si se raporteaza in fiecare zi lucrétoare §i
are ¢a baza de caloul informaliile valabile din ziua lucratoare anterioara efectudri
calculului,

6. Valoarea activului net si valparea unitard a activului net ale Fondului se comunica
Autoritdtii in aceeasi zi In care aceasia se calculeaza $i se publicad in fiecare zi lucritoare
pa pagina de internet a Administratoruiui.

21¥X. PROCEDURA DE CALCUL A RATEIDE RENTABILITATE A FONDULLI

1. Administratoru] va calcula rata de rentabilitate & Fondului in confoermitate cu normele
emise de Autoritate.

2. Administratorul publica tiimestrial pe pagina sa de intermet rata de rentabilitate a Fondului
in & patra zi lucratoare de la incheierea trimeastrulul,

2.X. CARACTERISTICI ALE CONTULUI INDIVIDUAL AL PARTICIPANTILOR

Participantul este proprietarul activului personal din contul sau. Activul personal nu poate
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face obiectul unel executari silite sau al unei tranzacfi, sub sancliunea nulitatii actelor
respective. Activul personal nu poate fi gajat sau cesionat, nu poate fi folosit pantru acordarea
de credite sau pentru a garanta credite, sub sancliunea nulitati.

2.X1. PROCEDURA DE CONVERTIRE A CONTRIBUTIILOR IN UNITATI DE FOND

Contributiile si transferul de lichiditdfi banesli la Fond se convertesc in unitdti de fond si
diviziuni ale acestora, caleulate conform Legii si normelor aplicabile, Tn maximum patru zile
lucritoare de la data incasdrii acestora in contul colector al Fondulul,

2.X1l. RESURSELE FINANCIARE ALE FONDULUI

Resursele financiare ale Fondului 58 constituie din:
a) contributiile participantilor convertite In unitatl de fond;
b) dobanzile si penalititile de inérziere aferente confributiilor nevirate in termen, daca
este cazul,
¢} sumele provenite din investirea veniturilor prevazute la lit. a) $i by,
d) alte sume conform normelor si/sau dispozitiilor Autoritall.

2 XIIl. CUANTUMUL $I STRUCTURA CHELTUIELILOR

Obligatiile unui fond de pensii facultative sunt urmatoarele:
a) comisionu! de administrare;
by comisionul de depozilare,
c) comisioanele de tranzactionare;
d) comisioanele bancare,
e} taxa de audit a Fondului.

1. a) Comisionul de administrare

1.Comisionul de administrare se consliluie prin deducerea unui procent din aclivul tolal al
Fondului in cuantum de de 0,17%/ luna,

Cheltulala cu comisionul de administrare din activul total (VAT) al Fondului este planificata
lunar, inregistrats zilnic in calculul valori actvului net si regularizata la nivelul unei luni

calendaristice,

2 Ceomisionul de administrare lunar (C. adm) s& va calcula dupd urmatoarea formula:
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C. adm = EC. adm(t)

3.Reflectarea zilnica a acestui comision se va face dupd urmatoarea formula:

C. adm(f) = [VAT {8} * 0,17%] / Nr. zile din lund

4.0in comisionul mal sus mentionat, Administratorul acopera cheltuielie de administrare si
operationala.

1. b) Comisionul de depozitare si custodie

a)

b)

cl

in

15.000 EUR/an pentru calculul Zinic al vatorii activului net, a valorii unitare a activulul
net i numarul de unitati de fond gi pentru verificarea respectarii limitarilor legale de
investire sau rezultate din Prospect;

pentru pastrarea in siguranta a instrumentelor financiara®;

i.  pentru piata locald: 0,023% pe an;

i. pentru piete externe mature: 0.022% pe an;

i. — pentru piefe extarne emergente: 0.22% pe an.
w. comision SAFIR pentru titlurile de stat OTC.

*Comisionul pentru pastrarea in siguranta a instrumentelor financiare se calculeazs
prin  aplicarea procentulul, la valoarea medie actualizatd lunard a portofolivlui de
instrumente financiare aflate in contul de custodie evaluat conform normeler in vigoare
ale ASF referitoare la calculul activulul net,

Comision evenimente corporalive pentru activele (Instrumente Financiare) pésirate
custodia — piala locald:

MNotificare evenimente corporale action: 6 Leileveniment;

Colectare  cupoane/dividende/maturitatimajorari  de  capital social: 5
EUR/emitent/eveniment + Comision Depozitarul Central (caz emitent strain) -
colectare dividende sau orice sume distribuite de emitent pe piata locald de capital
(BVB),

La comisioanele mal sus mentionate, se aplica, dupa caz, nivelul legal de taxare, respactng
impozite, taxe si contributii impuse de legislalia fiscald in vigoare.

1. ¢) Comisicanele de tranzactionare sl decontare

a) aferente intermedierii:

ii.

intermedierea tranzactiilor pe piafa primaré pentru titlurile de stal emise in lei:

= Comision SAFIR;

intermedierea tranzactilor pe piata secundard pentru titlurile de stat (inclusiv
REPO ) certificate de trezorere, per instruciiune (noud, anulatd sau modificata):
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« 50 lei + Comision SAFIR - titluri denominate n lei;
« 25 EUR + Comision SAFIR = titlurl denominate in alte valute.
b) aferente decontdrii (pentru decontdrile parfiale se comisioneaza se parat fiecare
decontare cu sumele de mai jos);
. pentru piata locala: 8 EURO/decontare/tip decontare (cumpérare sau vanzare),
iil. pentru piefe striino/externe:
-piele mature: 22 EUR/decontareftip decontare (cumpérare sau vanzare);
-prele emergente: 25 EUR/decontareftip decontare (cumpérare sau vanzare),
-modificare sau anulare tranzacfi: 10 EUR/decontarefsens (cumparare sau
vanzare).
iil,  transfer de portofoliu tifluri de stat (BVB/OTC, OTC/BVE, alli dealeri piata): 50 lai
+ Comision SAFIR/simbol 4 Comision Roclear/simbol,
&) Comisioane de intermediere pe piata de capital de pana la 0,5% din valoarea tranzactiei;

1. d) Comisioanele bancare
A, Pentru operaliuni prin conturile deschise la BRD

1. Cont colector:
= incasan si plati intrabancare si interbancare; gratuil.
= administrare cont: gratuit
2. Cont operationatl:
administrare cont atat in LE) cat si in valuta: gratuil
8. LEl = Circuit infrabancar (viramente BRD-BRD)
* |ncasari: gratuit;
= Plati: gratuit;
b, LEI = Circuit interbancar (viramente BRD - alte banci din Romania)
= Incasari: gratuit,
= Plati: - Plati onling: 2.5 lei + Comision BNR
= Plati la ghiseu: 4 fei + Comision BMR

c. Valuta
¥ |ncaszari: gratuit;
v Plati;

i Circuit intrabancar: gratuit;
i, Circult interbancar:
# Plati Euro, inclusiv LE| cétre orice banca din spatiul SEPA® (cu
excaptia bancilor din Romania pantru platile in lei)
- ghiseu, indiferent de canalul de transmitere (SEPA sau SWIFT):
- = §50.000 LEI {(echiv, EURO): 14,51 LEI;
2 50.000 LE| {echiv. ELIRO): 20 LEI;

= anline:
- < 50.000 LEI {echiv. EURQY); 5,51 LE|;
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- 2350.000 LE| {echiv. EURO}: 11 LEI;

Nota: Comisionul va fi exprimat In LEI, dar va fi perceput din conlul de EURO
(pentru platie In ELURQO), la cursu! BRD valabil la mormeantul efectudi plagi

*Lista (arilor incluse In zona SEPA (Single Euro Payments Area, Zoha unicd de
plag in EURQ) poata fi consuifald ia urmalorul lirnk:

hitps Awww.europeanpaymantscouncil.eu
# Plati alte valute, inclusiv LE| sau EURO ordonat in tari din afara
spatiului SEPA*

- ghiseu: 0,075%/ operatiune, min 10 EUR max 120 EUR, la care se
adauga eventualele speze si comisioane percepule de bancile
coraspondentsa;

- online: 0.07%/ operatiune, min 10 EUR max 100 EUR, |la care se
adauga eventualele speze si comisioane percepute de bancile
coraspondentsa;

# Comision "OUR" garantat: 20 EUR, se aplica pentru:
- Plati in moneda tranzactionala EUR catre spatiu! Mon Sepa
- Plati in moneda tranzactionalta USD sau alte valute in spatiul
UE/EEA =i Non SEPA.

#» Speze SWIFT: 0 EUR/mesaj,

3. Conturi DIP (un cont plata unica si un cont plati esalonale):

a. administrare cont: gratuit

b. retrageri numerar: gratuit;

C. incasari: gratuit;

d. transferuri intrabancare: gratuit;

e.transferun interbancare in lei (viramente BRD - alle banci din Romania) / 4 LEI
loperatiune,
Pentru platile de impozit si CASS catre bugetul de stal, in cazul sumelor mai mari de 50.000
lei s va percape un comision de 5 lei'operatiune, comision bancar suportat de Societate ca
administrator al Fondului.

i. transferuri interbancare in valuta:

¥ Plati Euro, inclusiv LE| cétre orice bancd din spatiul SEPA" (cu exceptia

bancilor din Romania pentru platila in j&i)
- ghiseu, indiferent de canalul de transmitere (SEFPA sau SWIFT):

- = 50.000 LEl {achiv. EURQ): 14 51 LEI;
- & 50,000 LEI {echiv. EURO): 20 LEI;

- online:
- = 50.000 LEI (echiv. EURO): 5,51 LEI;
- & 50.000 LEI {echiv. EURO): 11 LEI;

Nota: Comisionul va Il exprimat in LE! si va fi parcepul in fei din contul DIP
‘Lista ténrlor incluse In zona SEPA (Single Euro Payments Area, Zona unicd de plafi in
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EURQY) poate ff consultats la urmatorud link: hitps:/www europeanpaymentscouncil. ey

= Plati alte valute, inclusiv LE| si EURO ordonat in tari din afara spatiului SEPA*

aghiseu: 0.075%/ operatiune, min 10 EUR max 120 EUR, |a care ze

adauga eventuaiele speze si comisipane percepule de bancile
corespondents;

- online: 0.07%/ operatiune, min 10 EUR max 100 EUR, la care se
adauga eventualele speze si comisioane percepule de  bancile
corespondente;

¥ Comision "OUR" garantat: 20 EUR, se aplica pentru:
- Plati in moneda franzactionala EUR catre spatiul Non Sepa
- Plati in moneda ranzactionala USD sau alte valute, in spatiul UE/EEA =i
MNon SEPA,

» Speaze SWIFT: 0 EUR/mesaj;

4, Cont transfer:

a. incasari: gratuit;

b. transferuri intrabancare: gratuit;
c. transferur interbancare: graluit;
d. administrare cont: gratuit

B. Pentru operaliuni din alta banci:
- comisioane conform contractelor incheiate cu banca respectivd sl a documentelor
justificative

La comisicanele mai sus menflonate, se aplicd, dupd caz, nivelul legal de taxare, respectiv
impozite, taxe $i contribulli impuse de legislalia fiscala in vigoare.

1. e) Taxa de audit a Fondului de pensii facultative

Cuanturmul taxei de audit a Fondului este 68.955 leifan care include T\ A,

Pentru anii 2025 5i 2026, taxa de audit se va suporta dupd cum urmeaza: 23.520 lel din
resursele Fondului §i 45.435 lei din resursele Societail.

2. Alte taxe

Pentru alte servicil oferite la cererea participantilor, fumizate conform prevederilor legale,

pracum servicil de informare suplimentare, fransmitere copii de pe documentele de aderare,
Administratorul poate percepe taxe al caror cuantum nu va depdsi costul punerii la dispozifie.
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2.XIV. PROCEDURA DE TRANSFER LA UN ALT FOND $I VALOAREA PENALITATILOR

1.

Un participant se poate transfera la un alt fond de pensii facultative daca indeplineste
cumulativ urmétoarele condifii:

a) adepus o cerere de transfer la administratorul fondului de pensii de la care s-a solicitat
transferul, conform anexeai;

b) a semnat un act de aderare pentru a deveni participant la fondul de pensii unde
doreste =& so transfere.

In masura in care solicitarea de transfer este facutd mai devreme de 2 ani de la data
aderarii, respectiv semndrii actului individual de aderare, Administratoryl parcepe
participantului o penalitate de transfer de 5% aplicata activului personal al paricipantulul,
In cazul cénd transferul la un alt fond de pensii facultative se realizeazs du pd 2 ani de |a
data aderarii, respectiv data semnarit actului individual de aderare, Administratorul nu va
percepe participantulul penalitifi de transfer.

Participantul nu datoreaza penalitayi de transfer in situalia in care doregte 53 se transfere
i3 un alt fond de pensii facultative gestionat de Administrator,

Indiferent de momentul transferulul, participantul va suporta comisionul bancar de
transfer al lichiditatilor banesti din valoarea activului personal net.

In doud zile de la primirea cererii de transfer se va pune la dispozifia participantulul
raportul privind situatia activului personal,

2.XV. MODALITATEA DE PLATA A ACTIVULUI PERSONAL AL PARTICIPANTILOR iN
CAZ DE INVALIDITATE, IN CAZ DE DECES $1 PENTRU A OBTINE O PENSIE PRIVATA

2.XV.1. Invaliditate

1.

In cazul in care participantul beneficiaza de pensie de invaliditate dobandita si dovedita
in condilile prevederilor legale, acesta va avea dreptul 53 primeascé contravaloarea
activului sau personal net ca platd unica, sau plaji esalonate, la cerere,

Acordarea de cltre Administrator a drepturilor cuvenite se face |a cererea scrisd a
participantului sau a mandatarului si numai dupd probarea de citre acesta a indeplinirii
condifilor legale privind acordarea drepturilor solicitate.

Plata sumei reprezentdnd contravaloarea activului personal net al participantului va fi
efectuatd in termenul legal, prin virament in cont bancar sau prin mandat postal, pentru
situatia in care participantul opteaza peniru o plata unica sau conform unui grafic stabilit
de catre administrator, in cazul plétilor esalonate.
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2.XV.2 Deces

1. In cazul decesului participantulul inainte ca acesta 54 solicite deschiderea dreptului la
pensie, banaficiarul’beneficiarl aga cum acestalacestia este/sunt definill de Lege gi Tn
prezentul Prospect are/au dreptul s solicite contravaloarea activului personal net sau a
cotei-parll cuvenite din activul personal net al participantuiui.

2. Acordarea de catre Administrator a drepturilor cuvenite beneficiarulul! beneficianlor se
face |a cererea scrisd a acestuiafacestora sau a mandatarului gi numai dupé probarea de
calre acestalacestia a Indeplinirii condifiilor legale privind acordarea drepturlior solicitate.

3. Plata drepturilor cuvenite citre beneficiari se va face prin virament Tn cont bancar sau prin
mandal postal, in termenul legal, pentru situatia Tn care participantul opteazd pentru o
platd unica sau conform unui grafic stabilit de citre adminisirator, n cazul platilor
esalonate,

2.XV.3. Pensia facultativa
1. Activul personal al paricipantului este folosit numai pentru oblinerea unei pensii

facultative. O lege speciald privind organizarea sl funclionarea sistemulul de plati a
pensiilor reglementate §i supravegheate de Auloritale urmeaza a fi adoptata.

2. 1) Dreptul la pensia facultativa se deschide, la cererea participantului la Fond atunci cand

sunt indeplinite cumulativ urmaloarele conditik:
a) participantul a implinit varsta de 60 ani;
b} activul personal este cel pulin egal cu suma necesara obfinerii pensiei facultative
minime prevazule prin normele adoptate de Autoritate.
ii} Participantul care Tndeplineste condifia previzuta la 93 alin. (2} lit. a) §i nu indeplineste
condifia prevazute la art. 33 alin. (2) liL c) din Lege are dreptul s3 opteze pentru:

a) intrarea in posesia contravalorii activului perscnal net, ca plald unicd, sau plat
esalonate in rate pe o duratd de maximum 5 ani, la cerere;
b) continuarea platii contributiilor, in cazul in care acesta, dupd implinirea vérstel de 60
de ani, continua sa desfisoare o activitate In sensul art. 74 alin. (1) din Lege.
iii) Participantul care, dupd Tmplinirea varstei de 60 de ani, continud s& desfésoare o
activitate in sensul arl. 74 alin. (1) din Lege are dreptul 53 solicite oricand, pe baza unei
cerer de platd, contravaloarea activului personal net,

3. Plata sumei reprezentidnd contravaloarea activului personal net in cazul in care

participantul a implinit vrsta de 80 de ani va fi efectuatd in termenul legal, prin virament
Tn cant bancar sau prin mandat pogtal, pentru situafia in care participantul opteaza pentru
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o platd unicd sau conform unui grafic stabilt de citre administrator, n cazul platilor
egalonate.

2.XV.4. Dispozifii comune acordarii prestafiilor in caz de invallditate, deces si plata
pensiel facultative

1. Pan4 la intrarea in vigoare a legii speciale privind organizarea $i functionarea sistemului
de platd a pensiilor private, in situatiile prevazute la art. 93 alfin, (2} iit. g8) si art. 94 lit. b)
si ¢) din Lege, participantul sau beneficiarul, dupé caz, primeste suma cuvenita, ca plata
unicd, sau plat esalonate, la cararea,

2. Carerea va fi insolitd de documentalja specificd dispusa prin Lege si normele aplcabile,
in acest sens, Administratorul va oferi in mod gratuit informatji in legatura cu documentele
care trebuie depuse de citre solicitant.

3, In situatia in care documentele depuse de solicitant sunt incomplete, Ilizibile sau se
constatd depunerea acestora intr-o formd necorespunzétoare, precum si lipsa unor
documente, se va solicita acastuia completarea ori inlocuirea acestora, dupa caz, Orice
solicitare de completare ori Tnlocuire conduce la intreruperea termenulul de plata care
reincepe s curgl de la data depunerii documentaliei complete.

4. Plata sumelor cuvanite se face citre participantul sau beneficiarul participantulul la Fondul

de pensii facultative, dupd caz, reprezentarea prin mandatar a acestuia fiind permisa numai

pentru depunerea cerarii $i a documentelor insoliloare.

5. Activul personal al participantului pensionat peniru limita de varstalinvaliditate continua s3
fie administrat pana la data efectusrii plafli tuturor drepturilor cuvenite acestuia,

6. Activul personal al participaniului decedat continud sa fie adminisirat in pericada cuprinsa
intre plata ulimei contribulii 1a fond a participantului inainte de deces si data efectuarii
transferulul drepturilor cuvenite calre benefician in cazul platior unice, respeciiv pana la
plata ultimed rate in cazul platilor esalonate.

7. Termenu! de plata in cazul plajilor esalonate se realizeaza conform graficului stabilit de
catre Administrator. Graficul se transmite participaniilor/beneficiarilor in termenul legal,

8, Participantiifbensficiari aflali in platd esalonatda au dreplul, pe (ot parcursul derulanii
platilor, 53 solicite madificarea tpului de plata a activulul personal net, respectiv din plata
esalonatd in plata unicd, modificarea valoni ratel §i & modalitiii de plata.

9. In cazul in care participantivbensficiari solicitd modificaraa valarii ratei, administratorul are
obligatia de a transmite citre acestia un nou grafic pentru plata egalonata, in termenul
legal. Efectele modificrilor privind tipul de plata intrd in vigoare cel 1arziu incepand cu
luna urmatoara daepuneril cerariior scrise.

10.a) Calitatea de participant pentru participantul care beneficiaza de pensie pentru limita de
varstd si opleazd pentru aceasta, de invaliditate dobandita si dovedita in conditille
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1.

prevederilor legale si pentru participantul decedat Tnainte ca acesta s& fi soliciat
deschiderea dreptului la pensie, respectiv pentru beneficiarii participantului decedat care
opleazd pentru plata unicd a activului net, inceteazd la data efectudrii plati unice
reprezentand contravaloarea activului personal net,

t) Tn situatile de mal sus calitatea de participant peniru participantiVbeneficiarii care
opteazd pentru plat esalonate Inceteazad dupd plata ultimei rate.

a) Comisioaneale bancare pentru efectuarea viramentelor citre solicitanti, impozitele
sifsau taxele datorate conform legislatisd fiscale in vigoare la momentul efectudrii plati
sau, dupd caz, taxele postale, vor fi deduse din suma reprezentand actival personal net
al participantului’benaficiarulul,

b} Veniturile din dobanzi aferente contului DIFP pentru platd esalonata sunt venitur ale
participantilor, urmand a fi repartizale, potrivit dispozitilor legale in vigoare, catre fiecare
participant la un fond de pensii in caz de invaliditate, in caz de deces sl in caz de
deschidere a dreptului acestuia |a pensie. Sumels din contul DIP pentru plata esalonata
nu sunt supuse procesului de investire. Disponibilitatile aflate In acest cont vor fi
bonificate cu dobanda corespunzatoare unul cont curent oferita de banca depozilara.

12. Costurile generale de pregatirea si depunerea documentatiel aferentd cererilor de

acordare a activului in caz de deces, invaliditate si pensii sunt suportate de catre
solicitanti. In acest sens, Administratorul nu poartd réspunderea sustinerii sau
reglementarii acestor costuri,

13. Dreptul participantilor i al beneficiarlor de a cere plata activului personal nat sau a

pensiel private este imprescriptibil.

14. Prezenta secliune se& completeazd in mod corespunzétor cu actele de disporzitie ake

Autoritati, Codului civil 5i altor dispozitii aplicabile Tn matena protectiei copilului, In mésura
in care nu contravin legislaliel pensiilor private.

2.XVIl. GARANTII OFERITE DE ADMINISTRATOR

1.

Administralorul asigura;

a) separarea aclivelor Fondulul de activele sale;

b) separarea activelor Fondului de activele altor fonduri de pansii aflate in administrarea
sa,

c) parliciparea |la constituirea Fondului de garantare a pensiilor potrivit Legii;

d) un volum adecvat de lichiditdli corespunzatoare angajamentelor financiare rezuitate
din portofoliul existent al schemeai de pensi facultative,

Administratorul nu oferd niciun tip de garaniie si nu constituie provizion tehnic,
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2.XVIl. OBLIGATILE DE INFORMARE ALE ADMINISTRATORULUI FATA DE
PARTICIPANTI

1. Tn vederea asigurrii transparentei in administrarea Fondului, ALLIANZ-TIRIAC PENSII
FRIVATE realizeaza pentru participanti:
a) infarmari obligatorii
&
b} informar suplimentare
in conformitate cu dispozitiile Legii, normelor aplicablle si Prospectului,

2. Informarile sunt oferite gratuit de catre Administralor si se referd la aspecte silsau
documente legale de participarea la Fond.

3. In cazul in care participantulfviitorul participant adreseaza Administratorului mai multe
solicitan de informare sesizdnd aceeas problemd, acestea se vor conexa, urmand ea
participantullviitorul paricipant $a primeasca un singur rispuns care 53 faca referire la
toate solicitarile de informare primite. Daca, dupd trimiterea raspunsulul, se primeste o
noua solicitare de infarmare de la aceeasi persoanad cu acelagl conlinul, sclicitarea se
claseaza.

4. Corespondenta sub forma de scrisoare se va redliza la ultima adres3 de corespondents
comunicati de catre participanti.

5. Administratorul poate folosi orice modalitate de comunicare cu participantilibeneficiarii
precum telefon, SMS, pogta electronica, cotidiene de circulafie nafionald, pagina de
internet a Administratorului etc.

6. In situalia modificarii datelor de contact {ex: lelefon) din documentele primite de ctre
participant |a data aderarii, Administratorul va informa de indatéa participantii asupra noilor
date prin publicarea acestora pe pagina sa de inlernet si prin  modificarea
corespunzatoare a prezentului prospect. In aces| sens, participantul va utiliza in relatia
sa cu Administratorul noile date,

7. Tipulinformariior, periodicitatea i modalitatea de informare sunt redate detaliat dups cum
urmeaza:

Tip informare Periodicitatea ;
S - e S L Jﬂfﬂrmarﬂ'
8) informér obligatort _
1.scrisoare de informare anuala a pana la data de 15 [ individual, Tn scris, 1a
participantului mai a fieclrul an | ultima adress

| comunicatd sau prin
| mijloace electronice
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| Modalitateade |

| Tip Elnffnrmm o Periodicitatea RO
2. Documentul privind informatii-cheie | la a) Individual, In
destinate participantilor (DICP) aderarefpermanent | scrisfink acces la |
| aderarea prin mijloace
de comunicare la
distanta
b) consulténd pagina de
internet a
. S Administratorului
3 documentale: permaneant a) individual, la cererea
i) Prospect scrisa a participaniulul,
i) contract de administrare la sedul
i) contract de societate Administratorului
iv) declaralle privind politica de inveshilji sau
v) madele de cereri de solicitare a platii | b) consultind pagina de
activulul personal net in caz de | internat a
invaliditate, pensie si deces | Administratorului
4, Informan cu privire la plata activului 5i | permanent | consultand pagina de
regimul fiscal aplicabil n caz de intermeat a
invaliditate, pansie i deces Administratorului
"5.informatji despre aclivilalea desfasurald | o data pe an | consultand pagina de |
in anul calendaristic precedent: internet &
i} raport anual Administratorujui
it) situatiile financiare anuale ale
Fondului |
iii) situatiile financiare anuale ale
Administratorului
G.informafii despre aclivilatea desfdsurald odatdipe consultdnd pagina de |
semestrial: | samesiru internat a -
i} raportarile contabile semestriale ale | Administratorului
Fondului ' '
ii) raportarile contabile semestriale ale
| Administratorului
7.informalii despre activitatea desfasurala | ['in termen de 10 consultand pagina de
lunar referitoare [a; #lle calendaristice | internat a
i) numdrul total de paricipanti ai|de la expirarea Administratorului
Fondului i structura aceslora pe grupe | lunii anterioare . .
i

xfﬁ 19



i Tip informare Periodicitatea | Modalitatea de
- = ‘ _ informare

de sex si varste i
ii} valoarea contributfilor brute Incasate |

de Fondul de pensii facultative:

iy structura poriofoliului de investiti al

Fondului

B.infarmatii despre activitalea desfasuratd | o data pe ' consultand pagina de |
saptamanal referitoare la: saptdmana internet a
i) valoarea activului total al Fondului Administratorului |
ii} valoarea activului net al Fondulul
iiiy numarul total de unitadfi de fond al
Fondului
iv) valoaraa unitara a activulul net !
' 9,notificare suspendare plati dupé Tndeplinirea | individual, prin
| condijillor privind | notificare Tn scris
suspandaraa platii .
10.0rice alte informan  rezultate din | conform conform prevederilar |
prevederile Legil, normelor emise de | prevederilor legale legale/Prospectului |
Aulorilate 5i Prospectului | Prospectului |
b} informarl suplimentare . |
1informatii privind riscul investilisi, gama | permanent lindividual, la cererea |
- de optiuni de investifii, porlofoliul existent scrizé a participantului
| de investifii, expunerea la gradul de risc si transmis# prin scrisoare
costurile legate de invastifii | postald la sediul

! Administratorulul’e-mail
, e | indicate In Prospect

2informare  oplionald lunard privind | lunar individual, prin e- 1
situafla activului  personal naet  al l maillsms daca aceasla
participantului s | este disponibila
 3.informati referitoare |a situafialazia | permanent | Accesul la Contul meu™
contului participaniului oferite prin sa poate realiza fie din
aplicatia onfine .Contul meu” pagina de internet a
Administratonului, fie
prin aplicatia mobila
Allianz Tirac, |

\ @1."55‘ 40

w



- s —— — —_— = —

= . e
Tip informare Periodicitatea I Modalitatea de
I | | informare
| 4. buletin lunar de investili| lunar T e
| internat a

Administratorulu

2.XVIl. PROCEDURA DE MODIFICARE A PROSPECTULUI
1. Procedura de modificare a Prospectului

Modificarea Prospectului schemei de pensii facultative se face de citre Adrministrater, cu
avizul prealabil al A S.F. Modificarile devin aplicabile numai dupa avizarea lor de citre
Autoritate,

Modificarea comisioanelor se comunica padicipantilor cu cel putin 6 luni inainte de aplicarea

lor, cu avizul A 5.F. Modificarea comisionului de administrare intra in vigoare in termen de 6
luni de |a data obfinerii avizului Autorititii de Supraveghere Financiard asupra modificarilor
aduse Prospectului,

2. Procedura de informare a participaniilor

Prospactul se republicd integral, pe pagina de intemet a Administratorului, dupa fiecare
modificare avizatd de Autoritate, in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea avizului de
catre Autoritate, cu scopul informarii participaniilor cu privire la modificérile operate,
Republicarea se anunta Tntr-un cotidian national cu aparifie in format letric sifsau in format
digital,

In termen de 30 de zile calendaristica de la data publicarii anunfului cu privire la modificarea
Prospeciulul, participantii pot solicita transferul la un alt fond de pensii facultative, fars
penalitafi de transfer, loate cheluielile aferente transferulul fiind In sarcina Administratarului.

2.XIX. PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

1. Administratorul prelucreaza datele cu caracter personal ale persoanelor vizate (persoane
eligibile, participanti, beneficiari, mandatari/reprezentanti legali), astfel:

a) in vederea indepliniri obligatilor legale rezultdnd din administrarea Fondului conform
prevederiior din Legea nr. 204/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, & a
normelor emise in aplicarea acestela;

b) in vederea Tndeplinirii obligafiilor care sunt in sarcina Administratorului ca urmare a
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incheieri actulul individual de aderare, pentru gestionarea relatiel cu participantil, inclusiv
solutionarea cererilor, sesizarlor si reclamatiilor care Ti sunt adresate, inclusly eu SCOp
probant;

in scopuri de marketing direct $i publicitate, vanzarea altor produse de pensii facultative,
in situatia in care persoana vizata isi dd acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal Tn acest sens, dacd acordul este necesar. Persoana vizatd are dreptulul de a
retrage consimtamantul in orice moment fara a afecta legalitatea prelucrarii efectuate pe
baza consim{dmantului inainte de retragerea acestuia.

Administratorul prelucreaza datele furnizate Tn mod direct de cétre persoana vizata n
vederea indeplinivi scopurilor de prelucrare mai sus mantionate, Este posibil ca
administratorul s& prelucraze si dats care nu sunt generale pe baza informa Yilor furnizate
direct de cétre persoana vizata,

- Refuzul de furnizare a datelor cu caracter personal va pune Administratorul in

imposibilitatea de a oferi produse de pensii facultative si servicii Tn legaturd directd cu
acesiea, conform prevederilor legale.

In contextul desfasurdril ablectului siu de activitate, Administratorul poate sa dezvaluie o
parte sau toate categoriile de date cu caracter personal citre autoritali publice, agenti de
marketing ai fondurilor de pensii, alti administratori de pensii facultative, angajatori, bancl
depozitare, furnizori, precum si pentru respectarea oriciror obligatil legale.
Administratorul va prelucra datsle cu caracter personal pe durata desfagurarii relatiilor
contractuale rezultand din actul de aderare, precum si ulterior in aplicarea prevederiior
legale.

Potrivit legislatiei privind proteclia datelor cu caracter personal, persoana vizatd
beneficiazd de urmatoarele drepturi: dreptul fa informare, draptul de acces, dreptul la
rectificare, dreplul la stergerea datelor ("dreptul de a fi uitat”) - In mAsura in care sunt
indeplinite conditiile prevazute de lege, dreptul la restrictionarea prelucrarii, draptul la
portabilitatea datelor, dreptul la opozitie, dreptul de a nu face obiectul unor decizii bazate
exclusiv pe prelucrarea automatd, inclusiv crearea de profiluri, si dreptul de & se adresa
cu o plangere Autorillii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter
Parsonal,

informalii detaliate despre prelucrarea datelor cu caracter personal se gasesc in Mota
pentru protectia datelor cu caracler personal comunicald de catre Administrator sifzal
agentul de marketing la incheierea actului individual de aderare, precum si pe pagina de
internet www.aztpensii.ro - secliunea Protectia datelar.

- Perspana vizata poate exercita aceste dreptur, print-o cerere adresata responsabilulul

Cu proteclia datelor din cadrul ALLIANZ-TIRIAC PENSII PRIVATE Societale de
administrare  a fondurilor de pensii private SA  la adresa de email
dataprotection@aztpensiiro silsau ulilizénd datele de contact de mai jos.
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3. DATELE DE CONTACT ALE ADMINISTRATORULUI §1 ALTE DISPOZITH

1. Datele de contact

a) Adrese: Bucuresti, strada Buzesti, nr. 82-94, etaj 12 (parfial), sector 1, cod postal
011017,

b} Telefor: 0800873674 - apel gratuit in reteaua Telekom: (+4)0212072166;

c) Pagina de infernet: www azipensii.ro;

d)} E-mail: info@aztpensii.ro;

2. Capitalul social subscris gi varsat: 51 800.000 lei,

3. Structura actionariatului:

ALLIANZ - TIRIAC ASIGURARI S.A. — aclionar majoritar cu o participare la capitalul

social total de 99, 99494%,;

TIRIAC ASSET HOLDINGS LIMITED - cu o parlicipare la capitalul =ocial total de

0,0001%.

4, Informatii despre structura organelor statutare de conducere ale Administratorului:

a) Socielatea este administratd de un Consiliv de administrafie compus din 5 (cinci)
membri;

b} Conducerea execulivd a Administratorului este asigurata de persoanele Imputemicite
53 conduca gl sa coordoneze activitatea curentd a societalii 5i investite cu competenta
de a angaja rdspunderea societalii, in conformitate cu prevederile Legii Societatilor Si
este alcatuita din Director General si inlocuitoru! acestula.

5. Pe pagina de internat a Administratorului pot fi consultale contractul de administrare
gt contraclul de societate, Administratorul avand obligatia publicirii acestora pe pagina
proprie de internet, Intr-o forma aclualizata.

6. Prospeciul schemei de pensii facultative intrd in vigoare la data avizdrii acesiuia de
catre Autoritate i se pune la dispozilie la cerere, in mod gratuit, la sediul Administratorului

sau s& consulta accesand pagina de intemet.

Administrator
irector Genemll:!igimll;.- sigqned by
- m Ciprian Fop
Date: 20250911
PDP 15:41:41 +03'00°
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